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All’Albo online 

         Al Sito Web 

         Ad Amministrazione Trasparente 

 

 

Oggetto: Decreto per il conferimento di n. 5 incarichi individuali aventi per oggetto le attività di 

Docente Esperto e Tutor - Avviso di Selezione prot. n. 1255 del 04/02/2025 

 
 

PIANO ESTATE "Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025" Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo 

plus (FSE+) – Cod. Prog. Avviso 59369 del 19/04/2024, dal titolo “Negli allievi ... un TESORO!” – 

 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.AFSEPN-MA-2024-19 

 CUP: H94D24000920007 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 

107"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblici n. 36 del 31/03/2023, approvato dal 

Consiglio dei Ministri nella seduta del 28/03/2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 

78; 

VISTO l’art. 11 della Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pub-

blica amministrazione”, in forza del quale “ogni nuovo progetto di investimento pubblico, nonché ogni 
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progetto in corso di attuazione alla predetta data, è dotato di un "Codice unico di progetto", che le com-

petenti amministrazioni o i soggetti aggiudicatori richiedono in via telematica secondo la procedura defi-

nita dal CIPE”; 

VISTO l’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, recante il “Piano straordinario contro le mafie, nonché 

delega al Governo in materia di normativa antimafia”, in forza del quale “Ai fini della tracciabilità dei flussi 

finanziari, gli strumenti di pagamento devono riportare, in relazione a ciascuna transazione posta in essere 

dalla stazione appaltante e dagli altri soggetti di cui al comma 1, il codice identificativo di gara (CIG), 

attribuito dall'Autorità di vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture su richiesta della 

stazione appaltante e, ove obbligatorio ai sensi dell'articolo 11 della legge 16 gennaio 2003, n. 3, il codice 

unico di progetto (CUP)”; 

VISTA la Determinazione ANAC n. 4 del 7 luglio 2011, recante le “Linee guida sulla tracciabilità dei 

flussi finanziari ai sensi dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136”, come aggiornata dalla delibera 

ANAC n. 556/2017 e da ultimo modificata dalla delibera ANAC n. 371/2022; 

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma 

del CUP; 

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investi-

mento europei ed il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2020/460 ed il Regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento Europeo e 

del Consiglio del 23 aprile 2020 di modifica dei Regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per 

quanto riguarda misure specifiche volte a fornire flessibilità eccezionale nell’impiego dei fondi strutturali 

e di investimento europei in risposta all’epidemia di COVID -19; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, re-

cante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo 

Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, 

la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e 

integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle fron-

tiere e la politica dei visti; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il programma 

“PN Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e 

del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della 

crescita" in Italia, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

VISTO l’Avviso pubblico 59369 del 19 aprile 2024 (PIANO ESTATE), di cui all'oggetto; 

VISTE le relative Azioni Informative e Pubblicitarie sugli interventi finanziati volti alla realizzazione delle 

Azioni di cui all’Avviso pubblico in oggetto, prot. n. 5724 del 12/07/2024; 

VISTO il progetto presentato da codesta Istituzione Scolastica a valere sull’Avviso 59369 del 19 aprile 

2024 (PIANO ESTATE) giusta delibera del Consiglio di Istituto n. 129 del 08/01/2024; 

VISTA la nota prot. n. 83244 del 12/06/2024 di autorizzazione del progetto Avviso 59369 del 19/04/2024, 

per un importo pari a € 51.939,00; 

VISTO il decreto prot. n. 5379 del 24/06/2024 di formale assunzione al Programma Annuale E.F. 2024 del 

finanziamento citato; 

VISTO il Programma annuale E.F. 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera prot. n. 11 del 

29/01/2025; 
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VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il confe-

rimento di incarichi individuali; 

PRESO ATTO della necessità di procedere tempestivamente al conferimento degli incarichi in oggetto; 

PRESO ATTO che il Dirigente Scolastico Marilena Andreolini è stato nominato Responsabile del Proce-

dimento, ai sensi dell'art. 5 della Legge n. 241/1990; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 

istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

CONSIDERATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con la Priorità 1 – 

Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parità di accesso e di completa-

mento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, 

fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini 

dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità (FSE+)” ricomprende tra i suoi 

principali ambiti di intervento “l’inclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”; 

CONSIDERATO necessario ampliare e sostenere l’offerta formativa delle scuole con azioni specifiche 

volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, l’aggregazione, l’inclusione e la socialità nel periodo 

di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025; 

CONSIDERATO che, a valere sul Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Obiettivo 

specifico ESO4.6 –, è possibile attivare, durante la sospensione estiva delle lezioni e per una durata bien-

nale, iniziative per studentesse e studenti, finalizzate allo svolgimento di attività sportive, teatrali, di appro-

fondimento e rafforzamento delle competenze, ricreative e, più in generale, iniziative che favoriscano l’ag-

gregazione, l’inclusione, la socialità, l’accoglienza e la vita di gruppo; 

RILEVATA la necessità di individuare, prioritariamente tra il personale interno le figure indicate nell'av-

viso di cui all'oggetto, per la realizzazione dei Moduli educativi e formativi rientranti nell’ambito delle 

Azioni di cui all’Avviso pubblico in oggetto; 

VISTO il decreto di avvio prot. n. 5765 del 17/07/2024 della procedura per il conferimento dell’incarico 

in oggetto; 

VISTO l’Avviso di selezione per la figura di Esperti e Tutor prot. n. 1255 del 04/02/2025 che fissa i criteri, 

le modalità di presentazione ed i termini di scadenza delle istanze; 

VISTO il Regolamento interno per il conferimento di incarichi individuali, deliberato dal Consiglio 

d'Istituto, delibera n. 15 del 29/01/2025; 

PRESO ATTO della delibera n. 159 del 27/06/2024 del Consiglio di Istituto con la quale sono stati definiti 

i “Criteri di selezione del personale per i ruoli di Esperto/Tutor e per il ruolo di Referente per la 

valutazione”; 

CONSIDERATO che il termine di presentazione delle candidature, fissato per il 11/02/2025 è scaduto;  

VISTO il verbale conclusivo della commissione per la valutazione delle candidature prot. n. 1539 

dell’11/02/2025 della Commissione incaricata con Decreto prot. n. 1536 dell’11/02/2025; 

CONSIDERATO che non sono pervenuti reclami avverso la graduatoria provvisoria; 

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTO che ai sensi dell'art. 45 del DI 129/2018 l'istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
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d'opera con esperti interni ed esterni al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la 

realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella PA; 

VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale 

del comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021”; 

CONSIDERATO  che è riconosciuto un importo per le spese di gestione, calcolato in coerenza con il 

numero massimo di partecipanti inseriti, per l'organizzazione delle attività rientranti nell'ambito delle azioni 

di cui all'avviso pubblico in oggetto; 

RILEVATA  la necessità di individuare, prioritariamente tra il personale interno e/o interno ad altra 

istituzione scolastica, in riferimento all’Avviso prot. n. 1255 del 04.02.2025, almeno n. 8 figure 

professionali per la realizzazione delle azioni di cui all'oggetto all’interno del Progetto autorizzato e  

finanziato nell’ambito – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 

europeo plus (FSE+), Cod. Prog. Avviso 59369; 

VISTO il decreto di avvio prot. n. 5765 del 17.07.2024 della procedura di selezione interna per il 

conferimento dell'incarico in oggetto; 

CONSIDERATO che le candidature sono risultate essere in posizione idonea ai fini della selezione in 

graduatoria; 

VISTE le dichiarazioni rese dai candidati ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla 

insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi;  

CONSIDERATO che i candidati risultano essere dipendenti interni di questo Istituto, si procederà alla 

stipula di Lettere individuali di Incarico;  

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 

dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche 

con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 

direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 
 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013; 
 

VISTO lo schema di Lettera di Incarico/Contratto di lavoro autonomo allegati al presente Decreto e 

costituente parte integrante e sostanziale dello stesso;  

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per 

la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
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di approvare la graduatoria definitiva di seguito riportata, pubblicata in data 19.02.2025 prot. n. 1899. 

             
 

 tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento 

 

DECRETA 

LA NOMINA DEI SEGUENTI DOCENTI IN QUALITA’ DI  

 

    Tutor 

N.2 MODULI “Crescere Insieme” 

GRADUATORIA  

POSIZIONE IN 

GRADUATORIA 

COGNOME E NOME DEL 

CANDIDATO 

ORE ASSEGNATE 

Salvo compensazione all’interno 

dello stesso modulo 

1 BRONZINI MARGHERITA 15 

2 BARZON ERIKA 30 

3 CONTI LORELLA 15 

 

 

Tutor 
N. 2 MODULI “Funny Summer English” 

GRADUATORIA  

POSIZIONE IN 

GRADUATORIA 

COGNOME E NOME DEL 

CANDIDATO 

ORE ASSEGNATE 

Salvo compensazione all’interno 

dello stesso modulo 

1 DI LULLO LAURA 30 

2 AGUZZI SILVIA 30 

 

 

di approvare lo schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 

Decreto; 

▪ di conferire gli incarichi individuali, aventi ad oggetto le attività di Tutor per la realizzazione di n. 2 

percorsi sopra descritti: 
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▪ BRONZINI MARGHERITA per un importo complessivo pari a € 450,00 (quattrocentocinquanta,00) 

inteso quale importo lordo stato rapportato a 15 ore; 

▪ BARZON ERIKA per un importo complessivo pari a € 900,00 (novecento,00) inteso quale importo 

lordo stato rapportato a 30 ore; 

▪ CONTI LORELLA per un importo complessivo pari a € 450,00 (quattrocentocinquanta,00) inteso 

quale importo lordo stato rapportato a 15 ore; 

▪ DI LULLO LAURA per un importo complessivo pari a € 900,00 (novecento,00) inteso quale importo 

lordo stato rapportato a 30 ore; 

▪ AGUZZI SILVIA per un importo complessivo pari a € 900,00 (novecento,00) inteso quale importo 

lordo stato rapportato a 30 ore; 

▪ di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico o il contratto di lavoro autonomo; 

▪ di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella 

sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione “Bandi di gara e con-

tratti” ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Andreolini Marilena 
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